RETIFICACAO

PROCESSO DE SELECAO PARA ENTREVISTADORES E SUPERVISORES PARA ATUAR NO PROJETO PMAQ
(PROGRAMA NACIONAL DA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENGCAO BASICA) NO
AMBITO DO ESTADO DE RONDONIA COORDENADO PELO NUCLEO DE EDUCAGAO EM SAUDE COLETIVA
— NESCON

* No item 2.7 onde se |é:

As vagas destinam-se pessoas que tenham graduagdo; experiéncia com pesquisa e/ou experiéncia com
coordenacdo de equipes; é desejavel habilidade com ferramentas digitais tendo em vista que as
entrevistas serdo realizadas via Tablets.

deve-se ler:

As vagas destinam-se pessoas que RESIDAM EM RONDONIA E QUE tenham graduacdo ou estejam
cursando o Ultimo periodo do curso de graduacgdo; experiéncia com pesquisa e/ou experiéncia com
coordenacdo de equipes; é desejavel habilidade com ferramentas digitais tendo em vista que as
entrevistas serdo realizadas via Tablets.

JUSTIFICATIVA

OS ENTREVISTADORES/SUPERVISORES DEVEM RESIDIR EM RONDONIA PARA VIABILIZAR O
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. DADA A INSUFICIENCIA DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR, E A
PROCURA DE CONCLUINTES EM FASE FINAL DOS CURSOS COM DISPONIBILDIADE PARA A PESQUISA,
PODERA SER COMPLETADO O QUADRO DE ENTREVISTADORES/SUPERVISORES PARA O TRABALHO DE
CAMPO.

* No item 3.2, 3.3 e 3.4 onde se Ié:

3.2 Anexar o Curriculum Vitae no site acima no periodo de 09 a 13 de abril de 2012.

3.3 Entregar os documentos listados abaixo, no ato da entrevista, na Sala de reuniGes do
Nucleo de Satde, Prédio dos Departamentos, no Campus José Ribeiro Filho da Fundagao
Univerdidade Federal de Rondonia - UNIR, Porto Velho.

- Curriculum_Vitae atualizado.

- Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido.
- Cépia do histdrico escolar.

- Cépia do diploma da graduacao (se houver)

deve se ler:

3.2 Anexar o Curriculum Vitae no site acima no periodo de 09 a 13 de abril de 2012.

3.3 Entregar os documentos listados abaixo, no ato da entrevista, Centro de Estudos em Satide
do indio de Ronddnia — CESIR, no Campus José Ribeiro Filho da Fundagdo Univerdidade
Federal de Ronddnia - UNIR, Porto Velho.

- Curriculum_Vitae atualizado.

- Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido.
- Cépia do histdrico escolar.

- Cépia do diploma da graduacdo (se houver)

3.4 Anexar o Curriculum Vitae no site acima no periodo de 23 a 25 de abril de 2012.




JUSTIFICATIVA

Do local da entrega de documentos:
O CESIR apresenta melhores condi¢des operacionais para tal atividade.

Da data de inscricao:
EM VIRTUDE NAO TER PREENCHIDO TODAS AS VAGAS AS INCRICOES FORAM PRORROGADAS, PODENDO
SER EFETUADAS ATE O DIA 25 DE ABRIL.

* Nos itens 5.1 e 5.2, onde se |é:

5.1 O Processo de Selecdo constard, na primeira etapa, de analise do formulario de inscrigcdo e
do Curriculum Vitae, nos dias 16 e 17 de abril de 2012, que sera eliminatdrio.

5.2 Os selecionados para a segunda etapa serdo convocados para a entrevista nos dias 18 e 19
de abril de 2012. O hordrio da entrevista sera informado ao candidato previamente, de
acordo com ordem da inscrigao do candidato.

Deve-se ler:

5.1 O Processo de Selecdo constard, na primeira etapa, de anélise do formulario de inscri¢éo e do

Curriculum Vitae, no dia 26 de abril de 2012, que sera eliminatério.

5.2 Os selecionados para a segunda etapa serdao convocados para a entrevista no dia 27 de abril
de 2012. O hordrio da entrevista sera informado ao candidato previamente, de acordo
com ordem da inscricao do candidato.

JUSTIFICATIVA:
COM A REABERTURA DAS INNSCRICOES SE FAZ NECESSARIO ADEQUAR AS DATAS.

Belo Horizonte, 20 de abril de 2012.



