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PROCESSO DE SELECAO PARA SUPERVISORES E/OU ENTREVISTADORES PARA ATUAR
NO PROJETO PROGRAMA NACIONAL DA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA
ATENCAO BASICA (PMAQ) EM RONDONIA, COORDENADO PELO NUCLEO DE
EDUCACAO EM SAUDE COLETIVA — NESCON

A Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP - torna publica a norma geral para o
Processo de Sele¢do de 12 (doze) supervisores e/ou entrevistadores, mais cadastro de reserva
para realizar atividades relacionadas as fungGes gerais estabelecidas neste edital. A FUNDEP
atribui poderes ao Nucleo de Educagdo em Saude Coletiva — NESCON — da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais para conduzir esse processo de selegao.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES;

1.1 O Processo de Selegdo de supervisores (as) e entrevistadores (as) sera regido pelas regras
estabelecidas neste documento e executado sob a coordenagao do Nucleo de Educagdo em
Saude Coletiva — NESCON /UFMG, de acordo com a Resolugdo/FNDE/CD/N2. 044, de 29 de
dezembro de 2006.

1.2 O projeto PMAQ NESCON/FM/UFMG tem como objetivo realizar a verificagdo in loco do
conjunto de padrbes de qualidade das instalagdes fisicas, dos processos de trabalho das
equipes de atengdo basica (AB), equipes de saude bucal (ESB), nucleos de apoio a saude da
familia (NASF) e realizar uma avaliagdo quanto a satisfagdo dos usuarios. Serdo avaliados
equipes nas unidades basicas de saide de municipios de Rondonia.

2. DA CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, VAGAS E VINCULO EMPREGATICIO;

2.1 Os supervisores e/ou entrevistadores selecionados deverdo ter disponibilidade para viajar
por um periodo médio de trés meses para a realizacgdo do trabalho de campo, com a
possibilidade de ser prorrogado por mais dois meses. A definicdo do nimero de entrevistas
realizadas por dia serd programada pela coordenacdo.

2.2 O Supervisor recebera uma remuneracdo correspondente aos dias trabalhados com valor
igual a RS 90,00 (Noventa reais) por dia, acrescido do valor correspondente ao nimero de
entrevistas realizadas no periodo do roteiro de campo, sendo o valor igual a RS 15,00 (Quinze
reais) por entrevista.

2.3 O entrevistador recebera uma remuneracdo correspondente a quantidade de entrevistas
realizadas, no periodo de_referéncia, sendo o valor igual a RS 15,00 (Quinze reaijs) por
entrevista.

2.4. Durante o trabalho de campo, o supervisor-e/ou entrevistadores recebero diaria de RS

150,00 (Cento e cinquenta reais), de acordo com os dias permanecidos no campo.

2.4 As vagas para cada uma das ocupac¢des serao distribuidas durante o processo seletivo de
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acordo com a qualificagdo e habilidade dos candidatos, sendo 4 (quatro) vagas para
supervisores e 8 (oito ) vagas para entrevistadores;

2.5 Sera criado um cadastro de reserva para suprir eventuais desligamentos do grupo de
avaliadores;

2.6 As vagas destinam-se aos profissionais de nivel superior de qualquer area,
preferencialmente na drea da saude. Os candidatos deverdo ter habilidades em ferramentas
digitais.

2.7 A modalidade de contratagdo dos profissionais selecionados sera por meio de contrato de
servicos AUTONOMO e os mesmos n3o manterdo qualquer vinculo empregaticio com as

instituicdes envolvidas: FUNDEP e UFMG/NESCON.

2.8 Os supervisores e entrevistadores selecionados serdo avaliados, podendo ser dispensados
pela inadequagdo no cumprimento das fungdes atribuidas no item 4.

2.9. Os candidatos devem residir no estado de Ronddnia

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO;

3.1 Preencher o formulario de inscricdo e anexar documentos de titulagdo e o curriculum
vitae no site http://www.nescon.medicina.ufmg.br/selecao, onde estiver indicado o estado
de Rondénia.

3.2 Realizar a inscrigdo no periodo de 12 a 18 de Setembro de 2013.

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DO GRUPO DE AVALIADORES
Os supervisores(as) e entrevistadores(as) desenvolverdo suas fung¢des junto a equipe do
projeto PMAQ — Programa Nacional para Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Basica do Ministério da Saude/NESCON/FM/UFMG.

4.1 Os supervisores (as) terdo como atribuicdes gerais:

4.1.1 Participar em curso de capacitagdo para a aplicagdo dos instrumentos de coleta de
dados;

4.1.2 Estabelecer contato com os gestores municipais de saude, responsaveis pela atencdo
béasica e /ou unidades basicas de salude;

4.1.3 Supervisionar as atividades de campo da equipe sob sua responsabilidade;
4.1.4 Aplicar instrumentos de coleta de dados do PMAQ;
4.1.5 Acompanhar a aplicacdo dos questionarios dos entrevistadores;

4.1.6 Verificar os dados coletados nos questiondrios e o preenchimento dos termos de
consentimento livre e esclarecido com a equipe de campo;

4.1.7 Preencher conjuntamente  com o grupo de avaliadores os didrios de bordo e enviar
eletronicamente para a coordenagdo do projeto;
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4.1.8 Recolher os termos de consentimento livre e esclarecido e encaminhar a coordenagdo
do PMAQ/NESCON;

4.1.9 Comunicar problemas ocorridos no campo, como também solicitar autorizagdo para
eventuais mudangas no roteiro de campo a coordenagdo do projeto;

4.1.10 Prestar contas, junto a coordenagdo do PMAQ/NESCON, do trabalho realizado em data

a ser agendada pela coordenagdo e dos valores recebidos referentes as didrias de campo
(transporte, hospedagem e alimentagdo).

4.2 Os entrevistadores (as) terdo como atribuicGes gerais

4.2.1 Participar em curso de capacitagdo para a aplicagdo dos instrumentos de coleta de
dados;

4.2.2 Aplicar instrumentos de coleta de dados do PMAQ;

4.2.3 Apresentar diariamente os questionarios realizados para serem revisados pelo
supervisor;

4.2.4 Enviar, conjuntamente com o supervisor, os questionarios realizados apds validagdo e
autorizagao do supervisor;

4.2.5 Registrar as ocorréncias de campo e repassa-las ao supervisor para preenchimento e
envio do diario de bordo;

4.2.6 Prestar contas, junto ao NESCON, dos valores recebidos referentes as diarias de campo
(transporte, hospedagem e alimentagdo).

5. DA SELECAO

5.1 O Processo de Selecdo constard de andlise do formulario de inscricdo, do Curriculum
Vitae, questionario, capacitacao e avaliagdo escrita;

5.2 A analise do formuldrio de inscri¢do e curriculum vitae serd eliminatoria;

5.3 O resultado da primeira etapa eliminatdria sera divulgado no /site do NESCON até o dia 20
de Setembro;

5.4 Os selecionados serdo convocados para capacitacdo apds divulgacdo do resultado da
primeira etapa envolvendo temas como diretrizes.do SUS, do PMAQ, instrumentos de coleta
de dados e utilizagdo do tablet. Durante a capacitacdo serd realizada uma avaliagdo ‘escrita
para a selecdo dos supervisores entre os participantes;

5.5 O resultado final serd divulgado no site do NESCON.
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6. DO RESULTADO FINAL

6.1 O resultado da selecdo sera divulgado nos sites da Faculdade de Medicina e do NESCON,
através de uma lista geral dos qualificados;

6.2 Os candidatos que forem considerados qualificados, mas ndo selecionados
imediatamente, compordao um cadastro de reserva e poderdo ser chamados, apds o referido
processo seletivo, caso haja necessidade de substituigdo de candidato desistente, ou que ndo
tenha correspondido ao desempenho desejado das atividades da pesquisa.

7. DA COMISSAO EXAMINADORA

A Comissdao Examinadora serd composta por pesquisadores-docentes da UNIR, indicados pela
direcdo NESCON.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras constatadas no
decorrer do processo, ou posteriormente, eliminard o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes a sua inscrigdo.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo
de seu telefone e endereco residencial durante o processo de sele¢do. O NESCON/UFMG ndo
se responsabilizard por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de
informagdes incorretas ou insuficientes.

8.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo do NESCON, no que diz respeito a
realizagdo da Selegdo.

8.4 O NESCON/UFMG reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o processo seletivo por
motivo de forca maior ou por baixo nimero de candidatos inscritos, a critério do préprio
Nucleo, dando ampla divulgagdo de seus atos e de eventuais providéncias a serem tomadas
pelos candidatos que ja tenham efetivado sua-inscricdo.

Belo Horizonte, 04 de setembro de 2013.
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