® % ~
;}’f _&%% CURSO DE ATUALIZACAO
8 \%
- N\ | Gestéo das Condicdes de Trabalho e Saude
C, dos Trabalhadores da Saude

Implantac&do do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST)

regional no Municipio de Carmo do Paranaiba — MG.

Vania Cristina Alves Cunha

Belo Horizonte
Agosto — 2012



1. PROBLEMA E JUSTIFICATIVA

Desde os tempos remotos, o homem evidencia o trabalho como fonte de
sobrevivéncia. A rede de trabalho se expandiu muito ao longo dos anos em diversas
categorias. Com esta evolucdo, a tecnologia do cuidado ao trabalhador também
precisou ser adicionada, de acordo com a especificidade de cada area, devido ao
risco de inumeros acidentes de trabalho. Nesta perspectiva, preocupar-se com a
saude do trabalhador requer atencdo as politicas publicas que norteiam as
condicbes de promocao, prevencdo e recuperacado descritas na Lei 8080 que
regulamenta o Sistema Unico de Saude (SUS). Assim, a ampliacdo e o
fortalecimento da Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador
(RENAST) apresentam como principal objetivo, a integracdo da rede de servicos do
SUS, voltados a assisténcia e a vigilancia, para o desenvolvimento das acdes de
Saude do Trabalhador (BRASIL, 1990; 2005).

Para a ampliagdo da RENAST, é necessario que o Estado, as
Superintendéncias Regionais de Saude (SRS), bem como, 0s municipios esteja
envolvido no interesse de defender a saude do trabalhador e criar meios para a
implantacdo de servicos que contemplem a satde do trabalhador.

Minas Gerais apresenta 13 macrorregides sanitarias, com 18 cidades-polo, e
75 microrregifes sanitarias (Minas Gerais, 2008-2011). A regido Macrorregional
Noroeste de saude é representada pela cidade polo Patos de Minas e por duas
microrregionais (Patos de Minas e Unai). Este projeto prevé a implantacdo do
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) regional para atender
0S municipios regionais pertencentes a regido Microrregional de Patos de Minas,
sendo considerado a sede em Carmo do Paranaiba que propde atender aos
municipios de Arapua, Lagoa Formosa, Matutina, Rio Paranaiba, Santa Rosa da
Serra, S&o Gotardo e Tiros, totalizando uma populacdo de 107.194 habitantes de
oito municipios vizinhos pertencentes a regido do Alto Paranaiba (MINAS GERAIS,
2007; IBGE, 2010).

A negociacdo devera acontecer na reunido da Comissédo Intergestores
Bipartite (CIB), com a apresentacdo do processo de solicitacdo de habilitacao
através do projeto de implantacdo do CEREST regional em Carmo do Paranaiba —
MG, devendo ser aprovada para adotar as medidas necessérias para a habilitagdo
e cadastramento (BRASIL, 2006).




Alguns questionamentos devem ser levantados para identificar os problemas
da auséncia do servico de Saude do Trabalhador na regido de Carmo do Paranaiba
— MG, tais como: as condicbes de trabalho dos trabalhadores desta regido e seus
principais obstaculos; o indice epidemiolégico de morbidade, mortalidade,
afastamentos e suas causas, as auséncias de casos notificados; o perfil dos
profissionais, a inexisténcia de capacitacdo na area de Saude do Trabalhador; bem
como a falta de uma Politica voltada para a Saude do Trabalhador na regiao
Macrorregional Noroeste.

Este trabalho justifica-se pela necessidade de implantar o CEREST regional
no municipio de Carmo do Paranaiba - MG, uma vez que a regidao Macrorregional
Noroeste ndo possui nenhuma Politica de Saude do Trabalhador que possa

oferecer aos trabalhadores as diretrizes da Politica Nacional do Trabalhador.

2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo geral

Implantar o CEREST regional no municipio de Carmo do Paranaiba — MG.
2.2 Objetivos especificos

- Contemplar os municipios sede e regionais com o CEREST regional,

- Descrever a importancia da participacdo da rede Sentinela e das
notificacdes de agravos e acidentes de trabalho;

- Identificar indices epidemiolégicos de morbidade, hospitalizacbes,

mortalidade, afastamento dos Trabalhadores de Saulde, entre outros.

3. PLANO DE ACAO

O objetivo do planejamento deve abranger a definicho de acdes que
respondam as necessidades de saude dos trabalhadores atendidos para elevar ao
maximo os resultados do aperfeicoamento constante a qualidade dos servigos
prestados.

O projeto de implantacdo do CEREST regional devera ser apresentado pelo
gestor municipal de saude na reunido da CIB na SRS. ApGs aprovacdo, devem ser
anexadas ao processo de solicitagdo de habilitacdo: oficio do gestor solicitando
habilitacdo; projeto de funcionamento do CEREST a ser habilitado contendo

informacdes sobre estrutura e instalacdes fisicas e de recursos humanos e




processos de trabalho; copia da Ata da reunido da CIB que deliberou a aprovagéo
do CEREST solicitado; Termo de Compromisso do gestor assegurando o inicio de
funcionamento em até trés meses apdés o recebimento do incentivo para tal; o
funcionamento do servico devera ser atestado por meio de relatorio da visita técnica
efetuada por técnico da respectiva Secretaria Estadual de Saude.

A equipe minima é de 10 (dez) profissionais, sendo 4 (quatro) profissionais
de nivel médio, ao menos 2 (dois) auxiliares de enfermagem; 6 (seis) profissionais
de nivel universitario com experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos, em
servicos de Saude do Trabalhador e/ou com especializacdo em Saude Publica, ou
especializacdo em Saude do Trabalhador, sendo ao menos 2 (dois) médicos (20
horas semanais) e 1 (um) enfermeiro (40 horas semanais).

Apoés habilitacdo e liberacdo do incentivo, os profissionais serdo contratados
através de processo seletivo simplificado ou concurso publico para iniciar as
funcBes do CEREST entre os municipios contemplados. O imovel sera alugado ou

construido, conforme determinacéo da Vigilancia Sanitaria (VISA) local.

4. CRONOGRAMA

MESES
Item AGOES 2013 2014
4(5(6|7]|8|9]10|11|12§1|2|3|4|5]|6|7
01 | Realizacdo do projeto
02 Negoma(_;a,o_ com gestores | x| x
dos municipios vizinhos
03 Aprovacgdo do projeto pelos « | x
gestores
04 Apresentacao do projeto na x
CiB
05 Aprovagdo do projeto pela x
CiB
Oficio do gestor solicitando
06 e X
habilitacdo
07 Projeto de funcionamento w Ix | x| x
do CEREST a ser habilitado
Cépia da Ata da reunido da
08 CIB que deliberou a x
aprovacdo do CEREST
solicitado
Termo de Compromisso
09 . X
assinado pelo gestor
Relatorio da visita técnica
efetuada por técnico da
10 : . X
respectiva Secretaria
Estadual de Sa
11 | Inicio do funcionamento X




5. INVESTIMENTO

De acordo com a Portaria N° 2.437/GM de 7 de dezembro de 2005, descrito no
Art. 8° que o incentivo instituido de implantacdo para os novos CEREST, € no valor
de cinquenta mil reais (R$ 50.000,00), pago uma so vez.

O CEREST deverd estar com o numero de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES) para garantir adequadamente 0s repasses
mensais para CEREST regionais que sao estabelecidos por trinta mil reais
(R$30.000,00) mensais, devendo a produgéo ser incluida no Sistema de Informagéo
Ambulatorial SIA/SUS em que os gestores deverdo alimentar, mensalmente, o
Banco Nacional do SIA/SUS, com as informacgdes de producédo dos CEREST. As
NotificacBes do Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN) também
deverdo ser realizadas obrigatoriamente.

A estrutura responséavel pelo cadastro e registro da producédo do CEREST ¢€ a
Unidade de Avaliacao e Controle das Secretarias de Saude.

Equipamentos especificos do CEREST regional Quantidade
Aparelho Audiometria 01
Aparelho de DVD 01
Aparelho de fax 01
Aparelho de televisdo 01
Aparelho de Eletroneuromiografia 01
Aparelho de Ultrassonografia diagndstica 01
Aparelho de Impedanciometria 01
Aparelho de video cassete 01
BERA 01
Central de avaliacdo de micro clima 01
Computador de mesa completo 04
Computador portatil (“Notebook”) 01
Dosimetro de exposi¢do a ruido 01
Exames de analises clinicas basicos 01
Exames Toxicoldgicos 01
Impressora 01
Provas de funcao respiratoria 01
Recursos diagnosticos /exames complementares disponibilizados 01
Maguina Fotogréfica 01
Mensurador de IBUTG 01
Mensurador de pressédo sonora (“decibelimetro”) 01
Projetor de computador (“Data show”) 01
Projetor de slides 01
Recursos / equipamentos de avaliacdo ambiental disponibilizado 01
Retroprojetor 01
Testes epicutdneos (“patch tests”) 01
Veiculo préprio 01




6. AVALIACAO

O CEREST é a proposta mais especifica e direcionada para a Saude do
Trabalhador. Apresenta uma Portaria dinamica que descreve as atribuicdes de
gestores, da equipe e redireciona 0 incentivo financeiro, o nimero de equipe
minima, normas para adequacdo da estrutura fisica, além do repasse financeiro
mensal, fato que facilita a implantacéo do servico na visdo dos gestores.

Implanta-lo na regido do Alto Paranaiba sera uma oportunidade de integrar o
trabalhador no SUS, contribuindo para que este tenha maior qualidade de vida,
visando essencialmente promover sua saude, mas também realizar a notificacdo de
agravos, das condigdes de trabalho, das morbidades, dos motivos de afastamentos,
assim como realizar a prevencao e a recuperacao dos danos ja acometidos.

Espera-se que o diagnostico situacional em relacdo a Saude do Trabalhador
seja eficiente e considere a diminuicdo do numero de notificacbes de acidentes,
morbidades, hospitaliza¢des, mortalidades, bem como realizem agbes promocionais
pela rede Sentinela direcionadas nas equipes de Estratégia de Saude da Familia

(ESF) dos municipios conveniados.
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